BLUE SEVEN

Karitatives Engagement

Bei der H. Obermeyer GmbH & Co. KG sind wir uns der wichtigen Rolle bewusst, die lokale

Gemeinschaften fir unseren Erfolg spielen. Als kleines bis mittelgroBes Unternehmen mit

Sitz in Oberstaufen, Deutschland, sind wir bestrebt, einen positiven und sinnvollen Beitrag

zum Wohlergehen und zur Entwicklung der Gemeinden zu leisten, in denen wir tatig sind.

Dieses Kapitel beschreibt unsere Bemihungen zur Unterstitzung lokaler Gemeinschaften

und spiegelt gleichzeitig die Gro3e und Fahigkeiten unseres Unternehmens wider. Wir bei

Blue Seven sind uns bewusst, dass wir auch als kleines bis mittelgroBes Unternehmen die

Verantwortung haben, einen positiven Beitrag zu unseren lokalen Gemeinschaften zu

leisten. Unsere Bemiihungen sind auf unsere Grol3e und Fahigkeiten zugeschnitten, aber

unser Engagement, etwas zu bewirken, ist unerschutterlich.
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1)

Wir sind der Transparenz verpflichtet. Auch wenn wir nicht Gber umfassende
Berichtsmechanismen  verfiigen, wollen wir &ffentlich  Uber  unsere
Gemeinschaftsprogramme, Fortschritte und philanthropischen Beitrage berichten.
Wir moéchten, dass unsere Stakeholder Uber unsere Initiativen und Fortschritte
informiert sind.

Wir sind offen flir Zusammenarbeit. Auch wenn wir uns aufgrund unserer GréBe
nicht in groBem Umfang an Multi-Stakeholder-Initiativen beteiligt haben, sind wir
offen fir solche Méglichkeiten, die sich auf die Rechte der Gemeinschaft auswirken

und einen positiven Beitrag leisten.

Beitrag in der unmittelbaren Community

1)

Wir haben spezielle Programme zur Unterstiitzung unserer lokalen Gemeinschaften
entwickelt. Dazu gehoren Geldspenden, Produktspenden und anlassbezogene
Marketinginitiativen.

Unser Programm und unsere Strategie fur die Rechte der Gemeinschaft werden in
erster Linie in Oberstaufen, Deutschland, und den umliegenden Gebieten
umgesetzt. Wir sind der Meinung, dass wir unsere Bemihungen auf die

unmittelbare Umgebung konzentrieren missen, um die Wirkung zu maximieren.
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08A:

Fir alle Anfragen bezlglich unserer Geschaftspolitik verweisen wir auf die
folgenden Ansprechpartner:

Hannah Burger (CSR) - h.burger@blueseven.com

Viktoria Rohrbach (CSR Manager) - v.rohrbach@blueseven.com

Andreas Burger (CEO) - burger@blueseven.com

Mittels Lama Poll werden jahrlich Umfragen zwecks Mitarbeiterzufriedenheit

ausgefihrt.

Unsere Datenschutz Richtlinie ist separat zu betrachten
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